RIMSKOKATOLICKA CIRKEV

BISKUPSTVO NITRA
DIECEZNY SKOLSKY URAD

™ 950 50 NITRA, Namestie Jana Pavla II ¢. 7, P.O.Box 46 A, Slovenska republika

~

C. spisu: 31/2025-1 V Nitre, 30. aprila 2025

Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo Nitra, ako zriad'ovatel’ Cirkevnej materskej skoly
sv. Imricha s vyucovacim jazykom madarskym - Szent Imre Eqyhdzi Ovoda, DruZstevny
rad 22, Stirovo, zastiipend Statutdrnym zastupcom Mons. Viliamom Judakom,
nitrianskym biskupom a nim poverenym riaditefom Diecézneho Skolského turadu
ThDr. Martinom Michalickom, PhD., v zmysle § 4 ods. 1 zakona ¢. 596/2003 Z. z.
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, v sulade s § 5 ods. 3 zakona ¢. 552/2003 Z. z.
o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov a podla III. Hlavy
Predpisov vSeobecného poriadku pre katolicke Skoly a katolicke Skolské zariadenia
Nitrianskej diecézy Prot. ¢. 850/2023 s ti¢innostou od 01.12. 2023,

vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditel'a/riaditel’ky
Cirkevnej materskej sSkoly sv. Imricha s vyucovacim jazykom
mad’arskym - Szent Imre Egyhazi Ovoda,
Druistevny rad 22, 943 01 Stiirovo

Kvalifikacné poziadavky:

e kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prisluSnej kategorii
a podkategorii pedagogického zamestnanca v stlade s § 10 ods. 1, § 11 a § 12
zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a podla Vyhlasky MSVVa$ SR ¢&. 173/2023 Z. z. o kvalifika¢nych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

e splnenie podmienok podla § 39 ods. 3 zakona ¢. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

¢ najmenej pat’ rokov vykonu pedagogickej ¢innosti v zmysle § 3 ods. 5 zdkona
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakon v zneni neskorSich predpisov (ku diu
uskutocnenia vyberového konania),

e obcianska beztiihonnost’ podla §15 ods. 1 zdkona ¢. 138/2019,

e zdravotnd sposobilost na vykon funkcie podla 8§16 ods. 1 a 2 zakona
¢. 138/2019,

® ovladanie Statneho jazyka, podl'a §17 ods. 1 a 2 zakona ¢. 138/2019,

® ovladanie mad’arského jazyka slovom a pismom.

& (037) 741 28 01; e-mail: skoly@nrb.sk



RIMSKOKATOLICKA CIRKEV

BISKUPSTVO NITRA
DIECEZNY SKOLSKY URAD

™ 950 50 NITRA, Namestie Jana Pavla II ¢. 7, P.O.Box 46 A, Slovenska republika

Osobnostné predpoklady:

ovladanie vSeobecne zavdaznych pravnych predpisov pre oblast’ regionalneho
Skolstva, pre oblast’ vykonu Statnej spravy v Skolstve a Skolskej samospravy,
ovladanie cirkevnej legislativy platnej pre katolicke Skoly a Skolské zariadenia,
znalost legislativy v pracovnopravnych vzt'ahov, riadiace schopnosti
a skusenosti,

ochota a schopnost’ utvarat’ dobré a pokojné pracovné prostredie pre vSetkych
zamestnancov Skoly, schopnost’ a ochota pracovat’ timovo,

dobré vyjadrovacie schopnosti, presnost’ a zodpovednost,

schopnost’ vychovavat’ Ziakov materskej Skoly v krestanskom duchu,

osobny Zivot v stlade s katolickou vierou a katolickymi moralnymi zasadami,
zakladna znalost” cirkevnych dokumentov z oblasti krestanskej vychovy.

Dalsie poziadavky:

predloZenie ,,Navrhu koncepcie rozvoja materskej Skoly" - navrh koncepcie
rozvoja materskej Skoly sa predkladd v pisomnej forme, v odporicanom
rozsahu 4-5 normostran (1 normostrana - 1800 znakov) so zohladnenim
charakteru materskej $koly a musi spliiat’ nasledujtice poZiadavky po obsahovej
a formalnej stranke.

Pozadovana Struktiira koncepcie rozvoja materskej skoly po formalnej stranke:

a) uvod,

b) zameranie koncepcie rozvoja Skoly,

¢) analyza sucasného stavu s pouZitim napr. SWOT analyzy (silné stranky,
slabé stranky, prileZitosti, ohrozenia),

d) ciele koncepcie rozvoja Skoly,

e) akény plan realizacie s navrhom aktivit, casového harmonogramu, zdrojov
financovania, prip. nahradnych rieSeni,

f) sposob hodnotenia plnenia koncepcie ako celku a po jednotlivych etapach,
resp. Castiach,

g) ocakavany prinos realizacie koncepcie rozvoja Skoly,

h) zaver.

Po obsahovej stranke musi byt’ koncepcia zrozumitel'na a realizovatel'na.
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Zoznam pozadovanych dokumentov:

1.

pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového konania s presnou adresou
dorucovania pisomnosti a telefonicky kontakt,

profesijny Struktirovany Zivotopis,

overené doklady o dosiahnutom wvzdelani (doklad o dosiahnutom stupni
vzdelania, vratane vysvedCenia o Statnych skuSkach, dokladu o znalosti
Statneho jazyka - napr. maturitné vysvedcenie s vyznaCenim maturitného
predmetu Slovensky jazyk),

odpis z registra trestov, pripadne Cestné vyhlasenie o bezuhonnosti do doby
preukazania sa odpisom z registra trestov (podla § 15 ods. 1 a §15a ods. 7
zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov),

potvrdenie o dizke vykonu pracovnej Cinnosti vydané kazdym
predchadzajucim zamestnavatelom, u ktorého bola vykonavand pracovna
¢innost’ pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca, resp. iny
doklad, ktorym uchadza¢ preukéze pozadovanii dizku pedagogickej ¢innosti
alebo odbornej cinnosti so strunym popisom pracovnych cCinnosti v zmysle
8 3 ods. 5 zakona 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov,

lekarske potvrdenie o telesnej a duSevnej sposobilosti na vykon cinnosti
riaditel'a Skoly (nie starSie ako jeden mesiac),

navrh koncepcie rozvoja Skoly (vid’ d’alSie poZiadavky),

aktualny krstny list s vyznaCenim prijatia sviatosti birmovania, sviatosti
manZelstva, resp. sobasny list (dobrovol'né),

odportcanie vlastného farara v sulade s Kan. 107 CIC (Kdédexu kanonického
prava),

10. pisomny suhlas so spracovanim a pouZitim osobnych udajov na ucely

vyberového konania v zmysle zadkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov v zneni neskorsich predpisov,

11. Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych udajov uvadzanych v prilohe

ziadosti.

Platové podmienky st urcené v stulade so zakonom ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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SPOSOB PODANIA ZIADOSTI S OSTATNYMI DOKUMENTMI:
Uchadzaci zaSlu pisomné Ziadosti spolu s uvedenymi poZadovanymi dokladmi
v zalepenej obalke s oznacenim na prednej strane vl'avo:

»VYBEROVE KONANIE - RIADITEL/RIADITEI’KA - Cirkevnej materskej
Skoly sv. Imricha s vyucovacim jazykom mad’arskym - Szent Imre Egyhazi
Ovoda, Stirovo - NEOTVARAT",

alebo ich dorucia osobne najneskor

do 21. maja 2025
na adresu:
Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo Nitra
Diecézny skolsky urad

Namestie Jana Pavla II ¢. 7
950 50 Nitra

Rozhodujicim je datum podania na poStovej peciatke resp. prezentacnej peciatke
biskupstva.

ThDr. Martin Michalicek, PhD.
riaditel
Diecézneho skolského aradu
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